
 

 

 

La Commune de 

MARCHIN 
recrute  

3 étudiants en juillet et 

     3 étudiants en août 

pour la crèche   

 

Conditions de recrutement : 

 jouir de ses droits civils et politiques ; 

 être porteur d’un diplôme de puériculture ou d’aspirant en nursing ; 

Toutes les conditions précitées devront être remplies au moment du recrutement.   

Offre :  

 une expérience de vie avec des enfants et en équipe dans un cadre dynamique et sympa ; 

 un contrat de travail à durée déterminée d’un mois ; 

 une rémunération horaire brute de 7.93 euros. 

Modalités de candidature :  

Pour être recevables, les candidatures doivent : 

 être adressées à l'Administration communale de et à 4570 MARCHIN, pour le 20 mai 2022 au 

plus tard (cachet de la poste faisant foi) par e-mail à l’adresse : personnel-

absence@marchin.be ou par remise en mains propres contre accusé de réception. 

 Comprendre :  

- un curriculum vitae complet accompagné d’une lettre de motivation ;  

- un extrait de casier judiciaire modèle II datant de moins de trois mois à partir de la date de 

limite d’inscription des candidatures ; 

Au moment de l’engagement, une copie du diplôme ou une attestation de l’établissement scolaire 

ainsi qu’une attestation « student at work » devront être remis. 
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